
   تدريبي   نشاطلالتخطيط لج نموذ
 

 البيانات الأساسية للنشاط:*

 نوع النشاط

 المستهدف 

كفايات   البحث العلمي            كفايات هيئة ادارية      كفايات هيئة التدريس   الهيئة  كفايات

      القيادية

   

 عنوان النشاط:

 

 تاريخ النشاط:

 

 غير موجود )مستحدث( ⬜       موجود في الخطة التشغيلية للجهة   ⬜  مؤامة النشاط للخطة  

عدد الحضور 

 المتوقع:

 

 الميزانية المتوقعة:

 

 النتائج المتوقعة:

 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 
 

 

 :ربط النشاط برسالة الكليّات*

 خدمة المجتمع⬜ التخصصات ⬜ بيئة محفّزة⬜ تعليم متميزّ  ✓

 

   :ربط النشاط بالمحاور الإستراتيجية وأهدافها ومبادراتها*

الأولوية 

 الاستراتيجية:

 

 الأهداف:
 

 المبادرات:
 

 

 

 

 

  الموافقات:*

 يؤجل  ⬜ غير موافق  ⬜ موافق✓ موافقة الرئيس المباشر:



إدارة التخطيط 

 الإستراتيجي:

 يؤجل  ⬜ موافق غير  ⬜ موافق✓ 

 

 : ..................................................الاسم

 : ..................................................التوقيع

 : ..................................................التاريخ

 

 

  يؤجل  ⬜ غير موافق  ⬜ موافق  ⬜ إدارة التخطيط المالي والميزانية:
 .................................................. الاسم:

 .................................................. التوقيع:

 .................................................. التاريخ:

 

 :الاعتماد*

موافقة 

المشرف 

 العام:

 يؤُجل  ⬜ يرُفض  ⬜ يعُتمد

 

 الرفض أو الـتأجيل()في حالة أهم الأسباب 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 
 

 


