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مقدّّمة
المواهب الاستثنائيّّة في  إلى توفير إطار عمل شامل ومنهجي لاكتشاف الطلبة ذوي  تهدف هذه الآليّّة 
الأكاديميّّة  إمكاناتهم  أقصى  تحقيق  من  وتمكينهم  قدراتهم  لتعزيز  لهم  اللازم  الدعم  وتقديم  الكليّّات، 

والشخصيّّة والمساهمة بفعاليّّة في مجالات تخصّّصهم.

تعريف الموهبة
هي قدرات واستعدادات غير عاديّّة، يمتلكها الفرد وتُُمكِِّنه من التميّّز في مجال معيّّن )عقلي، إبداعي، فنّّي، 

قيادي ... ( مقارنةًً بأقرانه.

أوّّلًاً: آليّّات اكتشاف الطلبة الموهوبين

الترشيح من أعضاء هيئة التدريس

تشجيع أعضاء هيئة التدريس على ترشيح الطلبة الذين يظهرون قدرات استثنائيّّة، إبداعاًً متقدّّماًً، أو تفوّّقاًً 
ملحوظاًً في أدائهم الأكاديمي أو أنشطتهم اللامنهجيّّة.

الاختبارات والتقييمات المتخصّّصة

التحليليّّة، وحل المشكلات،  القدرات الإبداعيّّة،  تطبيق أو الاستفادة من اختبارات قياسيّّة مصمّّمة لتقييم 
ت الأكاديميّّة المتميّّزة. بالإضافة إلى مراجعة السجالّا

مؤشّّرات المواهب الخاصّّة والإنجازات

في  خاصّّة  مبادرات  أو  مؤتمرات،  مسابقات،  في  ومشاركاتهم  إنجازاتهم  على  بناءًً  الطلبة  وتقييم  تحديد 
مجالات متنوّّعة مثل: العلوم، الفنون، ريادة الأعمال، والقيادة.

التقييم الذاتي والتقديم المفتوح

إتاحة الفرصة للطلبة للتقدّّم بأنفسهم أو عبر برامج معيّّنة، مع ضرورة تقديم أدلّّة وبراهين ملموسة على 
مواهبهم وإنجازاتهم.



5 كليات عنيزة

ثانياًً: برامج الدعم والمتابعة

الإرشاد الأكاديمي والشخصي

تخطيط  في  الموهوبين  للطلبة  المستمر  والدعم  التوجيه  لتقديم  ومتخصّّصين  أكاديميّّين  مرشدين  توفير 
مساراتهم الدراسيّّة والمهنيّّة.

ورش عمل ودورات متقدّّمة

المنهج  تتجاوز  متقدّّمة  تعليميّّة  ودورات  متخصّّصة،  عمل  وورش  مكثّّفة،  تدريبيّّة  برامج  وتقديم  تنظيم 
الدراسي الأساسي لتنمية مهاراتهم وصقل مواهبهم.

فرص البحث والابتكار

دمج الطلبة الموهوبين في مشاريع بحثيّّة، تحت إشراف أعضاء هيئة التدريس، وتوفير الدعم والموارد اللازمة 
لتحويل أفكارهم الابتكاريّّة إلى مشاريع واقعيّّة.

المنح الدراسيّّة والدعم المالي

تخصيص منح دراسيّّة، جوائز تشجيعيّّة، أو أي شكل من أشكال الدعم المالي للمساهمة في تغطية تكاليف 
دراستهم أو مشاريعهم.

التوجيه المهني والتواصل

تنظيم فعاليّّات للتواصل والتشبيك مع الخبراء والمتخصّّصين في مجالات اهتمامهم، وتوفير فرص تدريبيّّة 
متميّّزة في مؤسّّسات رائدة.
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ثالثاًً: الإجراءات التنفيذيّّة

تشكيل لجنة متخصّّصة

تنفيذ  على  للإشراف  المعنيّّة،  والإدارات  والأقسام  الكليّّات  مختلف  من  ممثّّلين  تضم  دائمة  لجنة  إنشاء 
البرنامج وتقييمه.

وضع معايير واضحة وموضوعيّّة

تحديد وتوضيح معايير وشروط الاكتشاف والاختيار بشكل دقيق وموضوعي لضمان العدالة والشفافيّّة.

التوعية والترويج للبرنامج

نشر الوعي حول البرنامج وآليّّاته وفوائده لجميع فئات مجتمع الكليّّات لضمان مشاركة واسعة.

التقييم والمراجعة المستمرة

نتائج  على  بناءًً  والبرامج  الآليّّات  تحديث  مع  الطلبة،  على  أثره  وقياس  البرنامج  لفعاليّّة  دوري  تقييم  إجراء 
التقييم.

آليّّة التعامل مع الطلاب الموهوبين والمبدعين

الطالب الموهوب أو المبدع

هو الطالب الذي يتمتّّع بقدرات ذهنيّّة فائقة أو أداء متميّّز يفوق أقرانه في أحد الأنشطة أو المجالات التي 
تدعمها الكليّّة أو الكليّّات.

المسؤوليّّات اتجاه الطالب الموهوب أو المبدع

اللاصفيّة -	 للأنشطة  فصلي  برنامج  بإعداد  دراسي  فصل  كل  بداية  في  الطلّّابي  النشاط  مسؤول  يقوم 
المتنوّعة، وتشمل النشاط الثقافي والرياضي والاجتماعي الذي سيقام خلال الفصل الدراسي.

يقوم كل مرشد أكاديمي في حث الطلاب على المشاركة في الأنشطة وتشجيعهم على إبراز مواهبهم.-	
يقوم مسؤول النشاط الطلابي باكتشاف الموهوبين والمبدعين في مختلف النواحي ورفع أسماءهم إلى -	

مدير وحدة الإرشاد الأكاديمي.
يتم تشجيع الموهوبين والمبدعين في الاشتراك في دورات لتطوير قدراتهم الذهنيّة والإبداعيّة والابتكاريّة.-	
يقوم مسؤول النشاط الطلابي بالتنسيق مع مدير وحدة الإرشاد الأكاديمي للكليّة وعمادة الكليّة بتحديد -	

قيمة ونوع الجوائز التي تمنح للطلاب الموهوبين والمبدعين.
يتم تكريم الطلاب الموهوبين والمبدعين في حفل فصلي داخل الكليّة.-	
يتم إعلان أسماء الموهوبين والمبدعين في لوحة شرف بالكليّة تحتوى على أسماء وصور هؤلاء الطلاب.-	




